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Administrator Technischer Support Bewirb Dich
o0 ° bis zum

fiir die Schul-IT (m/w/d) e

Schulen auf dem Weg in die digitale Zukunft begleiten

Die Digitalisierung der Schulen schreitet, unterstiitzt von unterschiedlichen Férderprogrammen und steigenden
Bedarfen an den Schulen, voran. Diesen Prozess werden wir bei der KSM weiterhin und im Sinne unserer Schultrager
begleiten. Als Administrator stellst Du die Funktionalitdt unserer Schulnetzwerke sicher, entwickelst Losungen zur
infrastrukturellen Anbindung neuer Schulen und fungierst als technischer Ansprechpartner fiir Deine Kollegen
sowie fiir unsere Trager.

Bringe Dein Know-How ein und werde ein Teil unseres Teams.

Was erwartet Dich bei uns?

+ Betreuung und Konfiguration der Schul-IT und der Serversysteme

* Netzwerkadministration und Netzwerkoptimierung

+ Technische Prifung und Lésungsfindung im 2nd- und ggf. 3rd-Level-Support

+ Betreuung und Administration von UCS@school

* Mitwirkung bei Optimierung und Weiterentwicklung von IT-Systemen sowie bei der Auswahl und Einfiihrung
von Hardware- und Softwareldsungen

Was solltest Du mitbringen?

+ abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachinformatiker flir Systemintegration mit entsprechender
Berufserfahrung oder gleichwertige Ausbildung mit Erfahrungen im IT-Bereich

+ fundierte Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Server mindestens ab Version 2008

+ fundierte Kenntnisse im Bereich Linux wiinschenswert

+ analytisches Denkvermdgen, strukturierte Arbeitsweise und gute kommunikative Fahigkeiten

+ Kreativitat, Flexibilitat, Teamgeist und soziale Kompetenz

Anschrift Kontakt Hinweis

KSM Kommunalservice Mecklenburg AGR # Herr Tino Meilner Bewerber, die Tatigkeiten fiir das Allgemeinwohl ausiiben,
Personaldienste ® 0385 633-5500 konnen bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt werden.
Eckdrift 93 = bewerbung@ks-mecklenburg.de Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wurde die mannliche

19061 Schwerin Schreibweise verwendet. Es sind stets alle Geschlechter gemeint.

Datenschutzhinweise zur Personalsachbearbeitung in Stellenbesetzungsverfahren findest Du hier: www.ks-mecklenburg.de/datenschutz-fuer-bewerbungen



